Socialny podnik

mesta LevocCa, s.ro., rs.p.

Roc¢na sprava spolocnosti
Socialny podnik s.r.o., r.s.p. Levoca

za rok 2022

Spracovala: Daniela Matalikova
Schvalil: Mgr. Tomas Cirbus
V Levoc¢i: 09.03.2023




1. Spolocnost’

Socialny podnik mesta Levoca s. r. 0. vznikol v roku 2019 ako obchodna spolo¢nost’ so
100% podielom spolo¢nika - Mesta Levoca. Svoju ¢innost’ v prevaznej miere orientuje na
stavebni. Ministerstvo prace, socidlnych veci arodiny Slovenskej republiky vydalo diiom

01.06.2020 osvedcenie o priznani Statitu registrovaného socialneho podniku.

Spolocnost’ je verejnoprospesny podnik, ktorého hlavnym cielom je dosahovanie

meratel'ného pozitivneho socidlneho vplyvu a to poskytovanim spoloCensky prospesnej sluzby

v oblasti na podporu regiondlneho rozvoja a zamestnanosti.

1.1. Profil spolo¢nosti

Obchodné meno:
Sidlo:
Spoloc¢nici:
Konatel”:

Déatum zapisu:

Registracia:

Identifikacné ¢islo:

DIC:

IC DPH:

Socialny podnik mesta Levoca, s.r.o., r.s.p.
Probstnerova cesta ¢. 9, 054 01 Levoca
Mesto Levoca 100%

Mgr. Tomas Cirbus

05.07.2019

Obchodny register Okresného stidu KoSice I, oddiel Sro, vlozka ¢islo

46707/V

52478 157

2121048765

SK2121048765
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Hlavny predmet podnikatel’skej ¢innosti spolo¢nosti

Murarstvo

Izolatérstvo

Podlaharstvo

Tesarstvo

Pokryvacstvo

Pripravné prace k realizacii stavby

Uskutoc¢iiovanie stavieb a ich zmien

Dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov

AR SRR S

Vyroba nekovovych minerdlnych vyrobkov a vyrobkov z betonu, sadry a cementu

—_
=]

. Vyroba a opracovanie jednoduchych vyrobkov z kovu

—_—
—_—

. Vyroba vyrobkov z gumy a vyrobkov z plastov

—_
N

. Vyroba jednoduchych vyrobkov z dreva, korku, slamy, prutia a ich Gprava, oprava
a udrzba

13. Nékladna cestna doprava vozidlami s celkovou hmotnost'ou do 3,5 t vratane pripojného
vozidla

14. Stahovacie sluzby

15. Poskytovanie sluzieb v pol'nohospodarstve a zahradnictve

16. Prendjom hnutelnych veci

17. Kupa tovaru na ucely jeho predaja konecnému spotrebitel'ovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatel'om zivnosti (vel’koobchod)

18. Sprostredkovatel’ské ¢innost’ v oblasti obchodu, sluzieb a vyroby

19. Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpe¢nym odpadom

20. Cistiace a upratovacie sluzby

21. Prevadzkovanie Cistiarne a pracovne

22. Skladovanie a pomocné ¢innosti v doprave

23. Poskytovanie sluzieb osobného charakteru

1.3. Organy spolo¢nosti

1.3.1. Valné zhromazdenie

Valné zhromazdenie je najvyS$§im organom spolocnosti. Valné zhromaZzdenie rozhoduje
o vSetkych zasadnych otdzkach tykajucich sa spolo¢nosti a jej ¢innosti. Posobnost’ valného
zhromaZzdenia vykonava jediny spolo¢nik. Rozhodnutie jediného spolo¢nika urobené pri
vykone posobnosti valného zhromazdenia musi mat’ pisomnu formu a jediny spolo¢nik ho musi
podpisat’. Valné zhromazdenie zvoldva konatel’ spolo¢nosti najmenej 2 x rocne.

V hodnotenom obdobi sa uskutocnilo pédt’ valnych zhromazdeni na ktorych boli schvalené
a prejednavané:
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schvalenie prerozdelenia zisku SPML s.r.o0., r.s.p. za 1.2021

schvalenie odpredaja garaze a pozemku ku garazi

schvalenie nakupu privesného vozika na premiestiiovanie bagra a UNC

schvalenie rocnej uctovnej zavierky za rok 2021

schvalenie opravy starej vibra¢nej dosky a schvélenie nakupu novej vibrac¢nej dosky

YVVYVYY

1.3.2. Dozorna rada

Dozorna rada je najvyssim kontrolnym orgdnom spoloc¢nosti. Dohliada na vykon posobnosti
konatel'a a uskutoc¢iiovanie podnikatel'skej ¢innosti spolo¢nosti. Dozornd rada je opravnend
nahliadat’ do uctovnych dokladov a zaznamov tykajucich sa ¢innosti spolo¢nosti a kontrolovat’,
¢i uctovné zaznamy su riadne vedené v stilade so skuto¢nostou a €i sa podnikatel’ska ¢innost’
spolo¢nosti uskutocniuje v sulade s pravnymi predpismi, stanovami a rozhodnutiami valného
zhromazdenia. Kontroluje a valnému zhromazdeniu predklada zavery a odporacania tykajuce
sa najma:

» plnenia uloh uloZzenych valnym zhromazdenim konatelovi,

» dodrziavania stanov a pravnych predpisov vztahujucich sa na ¢innost’ spolo¢nosti,

» hospodarskej, finan¢nej a ekonomickej ¢innosti spolocnosti, uctovnictva, dokladov,

uctov, stavu majetku spolocnosti, jej zavazkov a pohl'addvok.

Dozornt radu zvolava jej predseda najmenej 2 x za kalendarny rok . Dozorna rada méd troch
&lenov. Clenov dozornej rady voli aodvolava valné zhromazdenie spolo¢nosti. Funkéné
obdobie ¢lenov dozornej rady su Styri roky, kon¢i sa vSak az zvolenim novych ¢lenov dozornej
rady. Predsedu dozornej rady volia a odvolavaji ¢lenovia dozornej rady spomedzi svojich
¢lenov nadpolovi¢nou vécsinou vsetkych clenov dozornej rady.
Dozorna rada v roku 2022 pracovala v zloZeni:

» Mgr. Michal Kasper od 01.10.2019
> Radoslav Kellner od 01.10.2019
> JUDr. CLubomir Murin od 17.12.2020

V hodnotenom obdobi dozorné rada zasadala Styri krat.

1.3.3. ManaZment spolo¢nosti

Cinnost” spolo¢nosti je zabezpecena prostrednictvom vedenia spolo¢nosti, ktoré v roku 2022
pracovalo v zloZeni:

» Mgr. Tomas Cirbus konatel’ spolo¢nosti od 05.07.2019
» Daniela Matalikova ekonomka spolocnosti od 01.01.2020
» Eduard Mruz stavebny technik od 01.01.2020
> Ondrej Ziféak stavebny technik od 11.05.2021

2. Dudské zdroje

Vroku 2022 spolocnost’ zamestnavala pocas roka 15 zamestnancov na zaklade
pracovnej zmluvy z toho 4 THP zamestnancov, 10 vyrobnych zamestnancov, 1 upratovacku a
1 zamestnanca na dohodu o pracovnej ¢innosti.
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Spolo¢nost” ako integracny podnik prima do pracovného pomeru znevyhodneny pracovnikov
alebo pracovnikov zo zdravotnym postihnutim.

Je to podmienka, ze do roka od priznania Statitu RSP musi takychto pracovnikov zamestnavat
v opa¢nom pripade by spolo¢nosti bol odobraty Statat RSP.

Integracny podnik ma pravo na poskytnutie vyrovnavacich prispevkov v stlade s priznanym
Statatom registrovaného socialneho podniku. Integracny podnik si uplatiiuje vyrovnavacie
prispevky na zamestnancov z UPSVaR.

V roku 2022 sme mali uzavreté 3 dohody s UPSVaR o poskytnuti vyrovnavacich prispevkov.
KaZzdoro¢ne sa nanovo uzatvara nova dohoda na zamestnanych pracovnikov zo zdravotnym
postihnutim. PocCas zamestnavania zamestnanca, ktory je znevyhodnenou osobou z dévodu
spocivajucom v jeho zdravotnom stave, si spolo¢nost’ uplatituje vo vysSke 75 % opravnenych
nakladov skuto¢ne vynaloZenych na kazdého takého zamestnanca, najviac vo vyske 75 % z
celkovej ceny prace vypocitanej z priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve Slovenskej
republiky, v ktorom sa prispevok poskytuje t. j. na rok 2022 v sume maximalne 1 186,37 Eur.
Zlozenie pracovnikov zo zdravotnym postihnutym tvori — 1 stavebny technik, 1 upratovacka, 5
pomocny stavebny pracovnici.

K 31.12.2022 spoloc¢nost’ eviduje 15 zamestnancov a to 4 THP, 10 vyrobnych zamestnancov, 1
upratovacku. Z celkového poctu 15 je 6 zamestnancov zo zdravotnym postihnutim a1
starobny dochodca.

Zamestnanci maju vykonavané Skolenia, ktoré su potrebné pre ich existenciu a d’al§i vykon
v préci. Pravidelne majui poskytované pracovné ochranné pomocky.

3. Uétovna zavierka, hospodarsky vysledok a sprava
o stave majetku spolocnosti k 31.12.2022

3.1. Vynosy

Vynosy z hospodarskej a financnej ¢innosti nasej spolocnosti za rok 2022 predstavuju
¢iastku 356 563,33 Eur. Trzby z predaja sluzieb boli v celkove;j ¢iastke 237 479,85 Eur.

Najvacsi odberatelia:

Najvacsi odberatelia v roku 2022

% Suma bez

DPH Rok

Partner 2022

Mesto Levoca 182 516,17
Obec Slatvina 17 112,97
Technické sluzby mesta Levoca 6 453,18
GPU, s.r.0. Levoda 5658,42
Koneény sucet 211 740,74
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Porovnanie - najvacsi odberatelia v roku 2021-2022

Y. Suma bez DPH Rok

Partner 2021 2022 Kgggg‘y
Mesto Levoca - Mestsky urad 70 863,41 182 516,17 253 379,58
GPU, s. 1. 0. Levoca 12 487,00 5 658,42 18 145,42
Obec Slatvina 67 188,07 17 112,97 84 301,04
Technické sluzby Levoca 19 190,98 6 453,18 25 644,16
Konecny sucet 169 729,46 211 740,74 381 470,20

DalSie stavebné prace sme realizovali:

Spolocenstvo vlastnikov bytov Pavilon — napojenie kanalizacie z byt.domu,
Rodi¢ovské zdruzenie Hermanka — vystavba pocitového chodnika nadvoria §kélky,
MS Gustava Hermana — oprava schodov MS,

MS Francisciho — oprava chodnika v MS,

Ostatné sukromné osoby - prace rdzneho stavebného charakteru,

Stavebné prace boli zrealizované aj mimo mesta Levoca a to:

e B.D.B.,s.r.o., Bratislava — stavebné¢ prace malého rozsahu v obci Slatvina,

3.2. Naklady

Néklady spolocnosti predstavuju ¢iastku 373 591,69 Eur.
3.3. Rozbor hospodarenia

Socialny podnik mesta Levoca s.r.o., r.s.p., pracovala v roku 2022 s 15 zamestnancami
vratane THP.

Za tento rok sme dosiahli trzby z predaja sluzieb vo vyske 237 479,85 Eur.
Podiel trzieb na jedného pracovnika predstavuje iastku 15 831,99 Eur.

Vynosy celkom predstavuju 356 563,33 Eur

z toho

trzby 237 479,85 Eur

nedokoncena vyroba 48 369,58 Eur

trzby z predaja dlhodobého nehmotného a hmotného majetku 23 644,10 Eur
vyrovnavacie prispevky pre zamestnancov 42 017,12 Eur

ostatné vynosy 5 052,68 Eur

YVVYY
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Prehlad trzieb za r.2022 (podl’a nazvu zakazky)

Obrat
Kod evidencie Text
OF Celkom
Trzby z predaja sluzieb
Trzby za stavebné prace malého rozsahu v obci Slatvina

Trzby za upratovacie sluzby

Trzby za prenajom nebytovych priestorov a spotrebu elektrickej energie

Trzby za opravu objektu Galvanizoviia ¢ast’ brusiaren

Trzby za stat.zab.hradobného a parkan. miru medzi Kosickou branou a Rem. bastou v Levoci

Trby za napojenie kanalizacie z byt.domu PAVILON
Trzby za opravu schodov MS Gustiva Hermana

Trzby za rekonstrukciu kanala, ul.Nova, Levoca

Trzby za odstr. havarijného stavu ohrad. muru v hradob. priekope na severozapadnej strane

mestského opevnenia v Levoci

Trzby za opravu prepojovacieho chodnika G.Haina a Pod vinicou v Levoci

Trzby za NKP mestské opevnenie-opr.hradb.muru na juhozépad. a zapadnej strane mestského

opevnenia
Trzby za dobudovanie oplotenia a terénne upravy v HPZ Levoca

Trby za opravu chodnika v MS

Trzby za obnovu cintorina z 1.svetovej vojny v meste Levoca, rekonstr. pamétnika obetiam 2 sv.

vojny na cintorine v meste Levoca

Trzby za stavebné prace upravy pre stavbu oddychova zéna v Levoci na sidl.Zapad

Naklady predstavuju ¢iastku 373 591,69 Eur

Prehlad nakladov r. 2022

Obrat

%' . 2. uroven
Uroveri

Naklady Celkom

56 - Financné naklady

55 - Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku
54 - Iné naklady na hospodarsku cinnost’

53 - Dane a poplatky

52 - Osobné naklady

51 - Sluzby

50 - Spotrebované nakupy

Spolocnost’ vykazala za uétovné obdobie v roku 2022:

danovy hospodarsky vysledok je 56 977,18 Eur,
dan pred uplatnenim tl'av na dani 10 877,23 Eur,

VVVYY

dan znizena o ul'avu na dani 0,00 Eur

Rok
2022

-373 591,69

-4 678,45
-20 166,55
-17 045,68

-2 215,21
193 551,73
-50 306,07
-85 628,00

ul'ava na dani podl'a § 30d zakona ¢.595/2003 Z.z. 10 878,26 Eur

Rok
2022
237 479,85
1 626,84
17 112,97
1 043,46

5 870,60
5 658,42

91 492,90
1 340,50
1 929,00
6 714,82

53 896,00
5823,18
20 300,00

299014
7 843,89

11 690,00

2147,13

uctovny hospodarsky vysledok pred zdanenim stratu vo vyske -17 028,36 Eur,
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Rozdiel medzi Gctovnym hospodarskym vysledkom stratou pred zdanenim vo vyske

-17 028,36 Eur a daiiovym hospodarskym vysledkom 56 977,18 Eur vznikol uplatnenim
pripoc¢itatelnych poloziek k G¢tovnému hospodéarskemu vysledku pred zdanenim v zmysle
zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorSich predpisov. Pripocitatel'na polozku
k zdkladu dane, tvoria reprezenta¢né, ocenovacie rozdiely zr. 2019 (v stulade s §17¢c ZDP),
zostatkova cena predan¢ho dlhodobého nehmotného a hmotného majetku a penale z omeskania.

’

Ulava na dani podla § 30d zdkona ¢. 595/2003 Z.z. vo vyske 10 878,26 Eur bola v DP
uplatnena v r. 2022.

Stav zavazkov a pohladavok k 31.12.2022:
» zavazky 22 795,21 Eur

» pohladavky 7 427,02 Eur

Pohladavky z obchodného styku v lehote splatnosti k 31.12.2022:

» Granimex, s.r.o., Levo¢a 382,30 Eur
» KABEL TELEKOM, s.r.o., Lu¢enec 7 044,72 Eur

3.4. Mzdy a zamestnanci

Celkové mzdové naklady spolo¢nosti za rok 2022 predstavuja ciastku 140 250,32 Eur.
Priemerny evidencny pocet zamestnancov vo fyzickych osobach bol 14. Eviden¢ny pocet

zamestnancov vo fyzickych osobéach ku koncu roka bol 15. Spolo¢nost’ eviduje z celkového
po¢tu zamestnancov 14 splnym pracovnym uUvdzkom al na krat§$i pracovny Ccas.
Zamestnany na dohodu o pracovnej cinnosti 1 zamestnanec.  Spolo¢nost’ eviduje
z celkového poétu zamestnancov 7 zamestnancov ZTP a 1 zamestnanec starobny dochodca.
Priemerna hruba mesa¢na mzda dosiahla 803,15 Eur na zamestnanca. Celkovy pocet hodin
skuto¢ne odpracovanych vSetkymi zamestnancami vratane nad¢asov 17 608,00 hod.. V roku
2022 neevidujeme neospravedlnenti absenciu.

4. Zaver

Koncom roka 2021 bol spolo¢nosti pripisany na bankovy ucet regiondlny prispevok od MIRRI
v Ciastke 35 828,80 Eur na zakupenie bagra do spolo¢nosti. V mesiaci februar 2022 prebehol
prieskum trhu a VO, kde z troch uchadzacov, ktory predlozili svoje cenové ponuky bol vybraty
KCI TECH, s.r.o., Hutnicka 3418/3, 052 01 Spisska Nova Ves, ICO: 50471 490. Z danym
uchadzaCom bola podpisand Kupno predajna zmluva ¢.3002/22, zo dina 23.03.2022.
Spolo¢nost’ sa podiel'ala na kiipe bagra 16,67 % vlastnymi financiami. Pasovy bager pocas roka
vykondval svoju ¢innost’ na réznych stavebnych zakazkach, ktoré spolocnost’ realizovala.
Pocas daného obdobia sa pravidelne vykondvala servisna ¢innost’ na zaklade Kupno predajnej
zmluvy.(servisnd knizka).
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Na zaklade rozhodnutia Valného zhromazdenia v mesiaci august 2022 spolo¢nost’ zakupila
privesny vozik na prepravu bagra v hodnote 6 193,33 Eur bez DPH od spolo¢nosti
AUTOCAR-TAZNE zariadenia s.r.0., Dolny Kubin.

V roku 2022 spolo¢nost’ vykonala upravu skladovych priestorov -. Jurikovec, kde sa vykonalo
pomocou triediacej linky a drvicky separacia stavebného odpadu (hliny, kameniva, betonu)
z ¢oho vzniklo po vyseparovani cca 60 m3 réznych makadamovych frakcii, 20 m3 obsypového
materidlu, 30 m3 Ccistej ornice. Celkové ndklady boli 9.415,40 Eur, ktoré spoloc¢nost’
financovala z vlastnych zdrojov, a vytriedila si materialy, ktoré vyziva pri svojej stavebnej
¢innosti dennodenne.

Obrat Rok
1. droven | 2. Groven 3. Uroven 2021 2022
Naklady Celkom -208867,94 | -373591,69

59 - Dane z prijmov a prevodové ucty Celkom
591 - Splatna dan z prijmov

56 - Financné naklady Celkom -4944,41 -4678,45
562 - Uroky -1306,73 -998,08
568 - Ostatné financné naklady -3637,68 -3680,37

55 - Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku Celkom -15353,21 -20166,55
551 - Odpisy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku -15353,21 -20166,55

54 - Iné naklady na hospodarsku ¢innost’ Celkom -80,08 -16045,68
543 - Dary

542 - Predany material

547 - Tvorba a z(ctovanie opravnych poloZiek k
pohl'adavkam

548 - Ostatné naklady na hospodarsku cinnost’ -80,08 -20,39
545 - Ostatné pokuty, penale a Uroky z omeskania -6,32
546 - Odpis pohl'adavky

541 — Zostatkova cena predaného dlhodobo nehmotného

a hmotného majetku -16018,97
53 - Dane a poplatky Celkom -2152,48 -2215,21
532 - Dan z nehnutelnosti -725,78 -702,78
538 - Ostatné dane a poplatky -478,70 -570,70
531 - Dan z motorovych vozidiel -948,00 941,73
52 - Osobné naklady Celkom -120368,27 | -193551,73
528 - Ostatné socialne naklady
525 - Ostatné socidlne poistenie
527 - Zakonné socialne naklady -4044,50 -7537,59
524 - Zakonné socialne poistenie -28582,07 -45763,82
521 - Mzdové naklady -87741,70 | -140250,32
51 - Sluzby Celkom -23585,45 -51306,07
513 - Naklady na reprezentdciu -252,18 -246,22
512 - Cestovné
511 - Opravy a udrZiavanie -1339,67 -4570,98
518 - Ostatné sluzby -21993,60 -46488,87
50 - Spotrebované nakupy Celkom -42384,04 -85628,00
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502 - Spotreba energie -4216,47 -10779,80

501 - Spotreba materialu -38155,08 -74848,20
503 — Spotreba ostatnych neskladovatel'nych dodavok -12,49
Vynosy Celkom 208587,91 356563,33

66 - Financné vynosy Celkom

668 - Ostatné financné vynosy

662 - Uroky

64 - Iné vynosy z hospodarskej ¢innosti Celkom 34135,01 70713,90

641 — Trzby z predaja dlhodobého nehmotného

a hmotného majetku 23644,10

648 - Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 34135,01 47069,80

642 — Trzby z predaja materialu

62 - Aktivacia Celkom

‘ 624 - Aktivacia dlhodobého hmotného majetku

61 - Zmeny stavu vnUtroorganizacnych zasob Celkom 48369,58
‘ 611 - Zmena stavu nedokoncenej vyroby 48369,58
60 - Trzby za vlastné vykony a tovar Celkom 174452,90 | 237479,85

606 - Vynosy zo zakazky

604 - Trzby za tovar

602 - Trzby z predaja sluZieb 174452,90  237479,85

Konecny pocet -280,03 -17028,36
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