Informacie pre dotknutu osobu ¢. 89/a
Kontrola rezimu OTP u zamestnavatel’a

v zmysle ¢l. 13 nariadenia Eurépskeho parlamentu a rady (EU) 2016/679
z27. 04, 2016 o0 ochrane fyzickych osob pri spracivani osobnych udajov
a 0 vo’'nom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES
(vSeobecné nariadenie o ochrane osobnych udajov) (d’alej len ,,nariadenie)

avzmysle § 19 ziakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zakon*)

Ak sa od dotknutej osoby ziskavaju osobné tudaje, ktoré sa jej tykaja, je
prevadzkovatel’ povinny poskytnut’® dotknutej osobe pri ich ziskavani nasledujice
informacie:

1. Identifika¢né udaje a kontaktné idaje prevadzkovatela:

Mesto Levoca (Mestsky urad Levoca)
Namestie Majstra Pavla 4/4

054 01 Levoca

1CO: 00329321

Telefon: +421-53-4514001, 4014, 2467, 2436

2. Kontaktné idaje zodpovednej osoby:

Email: zodpovednaosoba@levoca.sk
Telefon: 0911617444

3. Ug&el spraciivania osobnych udajov:

Vykonavanie pravidelnych kontrol zamestnavatel'om tak, aby bola splnena podmienka vstupu
len zamestnanca v rezime OTP (o¢kovany, testovany, alebo prekonal ochorenie COVID-19).

4. Pravny zaklad spracuvania osobnych udajov:

spraciivanie osobnych udaje je nevyhnutné podl'a osobitného predpisu (€L. 6 ods. 1 pism. c)
nariadenia, § 13 ods. 1 pism. c) zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov) - €l. 9 ods. 1 a 2 pism.
h) nariadenia, § 16 ods. 1 a ods. 2 pism. h) citovaného zakona ¢. 18/2018 Z. z. a osobitné
predpisy: zakon ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane podpore a rozvoji verejného zdravia a o0 zmene a
doplneni niektorych zadkonov v zneni neskorsich predpisov - ustanovenie § 48 ods. 4 pism. ab)
a Zakonnik prace - ustanovenie § 250b ods. 6, vyhlaska UVZ SR ¢&. 264/2021, ktorou sa z
dovodu ochrany verejného zdravia nariad’'uje doc¢asné opatrenie pre vstup zamestnancov na
pracovisko zamestnavatel'a


mailto:zodpovednaosoba@levoca.sk

5. Prijemcovia:

Ministerstvo zdravotnictva Slovenskej republiky, Urad verejného zdravotnictva Slovenskej
republiky, Regiondlny trad verejného zdravotnictva Poprad, Narodné centrum
zdravotnickych informdcii, Okresny urad Levoca a d’alSie Statne orgdny a organy Statnej
spravy; poskytovatelia zdravotnej starostlivosti

6. Prenos osobnych tudajov do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii sa
nevykonava.

7. Doba uchovavania osobnych udajov:

Doba uchovavania osobnych tdajov vyplyva zo vSeobecne zaviznych pravnych predpisov
a registratirneho poriadku a registratirneho planu mesta Levoca, ktoré su publikované na
webovom sidle mesta Levoca a do ktorych mozno nahliadnut’ na Mestskom trade Levoca —
oddeleni organiza¢nom a vnutornej prevadzky. Doba uchovavania osobnych tudajov je do
skoncenia povinnosti zamestnavatel'a kontrolovat’ rezim OTP na pracovisku a pocas doby
nevyhnutnej po skonceni vykonédvania kontroly (povinné uchovavanie v zmysle zakona
a archivacia).

8. Informacie o pravach dotknutej osoby:

8.1 Dotknutd osoba mé pravo na pristup k osobnym tudajom — ma pravo ziskat od
prevadzkovatel’a potvrdenie o tom, ¢i sa spraciivaju osobné tdaje, ktoré sa jej tykaju.

8.2 Dotknutd osoba mé pravo na opravu osobnych udajov — mé pravo na to, aby
prevadzkovatel’ bez zbyto¢ného odkladu opravil nespravne osobné udaje, ktoré sa jej
tykaju. So zretelom na ucel spractuvania osobnych tidajov ma dotknutd osoba pravo
na doplnenie netiplnych osobnych udajov.

8.3 Dotknutd osoba ma pravo na vymaz osobnych udajov — ma pravo na to, aby
prevadzkovatel’ bez zbyto¢ného odkladu vymazal osobné idaje, ktoré sa jej tykaju.

8.4 Dotknutd osoba ma pravo na obmedzenie spracuvania osobnych udajov — ma pravo
na to, aby prevadzkovatel’ obmedzil spractivanie osobnych udajov, ak dotknut4 osoba
namieta spravnost osobnych tdajov, ato poCas obdobia umoznujiceho
prevadzkovatel'ovi overit’ spravnost’ osobnych udajov, ak spracivanie osobnych
udajov je nezdkonné a dotknuta osoba namieta vymazanie osobnych udajov a ziada
namiesto toho obmedzenie ich pouzitia, ak prevadzkovatel’ uz nepotrebuje osobné
udaje na ucel spractivania osobnych tdajov, ale potrebuje ich dotknuta osoba na
uplatnenie pravneho néroku, alebo ak dotknutd osoba namieta spraciivanie osobnych
udajov podl'a ¢l. 21 ods. 1 nariadenia, § 27 ods. 1 zékona, a to aZ do overenia, ¢i
opravnené dovody na strane prevadzkovatela prevazujii nad opravnenymi déovodmi
dotknutej osoby.

8.5 Dotknutd osoba méa pravo namietat’ spracivanie osobnych udajov z taxativne
uréenych dovodov v €l. 21 nariadenia, § 27 zékona.

8.6 Dotknutd osoba ma pravo na prenosnost’ osobnych tdajov — mé pravo ziskat’ osobné
udaje, ktoré sa jej tykaju aktoré poskytla prevadzkovatelovi, v Struktirovanom,
beZne pouzivanom a strojovo Citate'nom formate a ma pravo preniest’ tieto osobné
udaje dalSiemu prevadzkovatelovi, ak st splnené zakonné podmienky ustanovené
v ¢l. 20 nariadenia, § 26 zakona.



8.7 Dotknutd osoba mé pravo podat’ navrh na zacatie konania podla § 100 zdkona.

9. Pravny ramec poskytovania osobnych idajov dotknutou osobou:
Poskytovanie osobnych udajov zo strany dotknutej osoby je zakonnou poziadavkou
a poziadavkou, ktord je potrebna na uzavretie zmluvy. Dotknutd je osoba je povinna

poskytnut’ osobné udaje, inak sa prislusné konanie nemoéze uskutocnit’.

10. Automatizované individuidlne rozhodovanie vratane profilovania podPa ¢l. 22
ods. 1 a 4 nariadenia, § 28 ods. 1 a 4 zakona sa nevykonava.

Informacie poskytnuté dila: .........coceeveeeversecsercsencecsaccnnnnes

Podpis dotknutej 0SODY: ......ccovviiiiiiiiieieee e



